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四国運輸 株式会社

〒781-5101 高知市布師田字金山3936番地1
TEL 088-845-1812   FAX 088-845-1721
https://www.siun.co. jp/
E-mai l  :  soum@siun.co. jp
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代表取締役社長
設 立 年 月 日
資 本 金

松本 俊一
1955年6月29日
4,800万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／296名　女性／22名
総務部

● 事業内容
■貨物運送業

● 社風の魅力
■オンリーワン企業／会社一丸となってお客様のニーズに即した高品質な
  物流サービスを提供しています。
■強い結束力／従業員と組織の連携を重要視しています。
■向上心に対する評価／一般職から管理職へのキャリアアップを応援します。

● その他の魅力
人材育成を重要視しています。10年先を担う次世代の人材の育成に、多様化・
高度化するお客様のニーズに的確に応えることのできる様、研修拡充や資格
取得を促進し、柔軟な発想を持った総合物流マンの育成を図っています。
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初 任 給

諸 手 当

昇給・賞与
勤 務 時 間

休 日

休 暇

加 入 保 険
福 利 厚 生

［事務総合職］161,000円～（正社員）
［運転職］143,000円＋諸手当＋歩合給（正社員）
通勤手当、時間外手当、
地域手当・住宅補助（勤務地による）
昇給 年1回（4月）、賞与 年2回（6月、12月）
［事務職］8：30～17：30（8h）
［運転職］7：30～16：00（7.15h）
［事務職］日・祝・指定休日 年107日以上
［運転職］日・祝・指定休日 年86日以上
有給休暇、特別休暇、夏季休暇、
年末年始休暇（当社休日カレンダーによる）
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
退職金制度、育児・介護休業制度、慶弔金制度、
業務災害補償制度、定期健康診断 等

配達のスケジュールや荷物の扱いにも慣れてきて、物を運ぶ楽しさや、お客様に感謝される喜びを
感じている。会社のサポートで中型免許も取得でき、今後はより大きなトラックでどんな荷物を預けても
大丈夫、と頼ってもらえる運転手を目指しています。

会社PR等

会社紹介
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ニーズのさらに先へ モノを大切に、そして
安全・迅速・確実に運ぶ輸送から、多岐に
渡るご要望にお応えできる物流ワールドへ。

四国運輸は常にお客様の「ニーズ」以上
を目指し、柔軟に即応できるサポート体制
を整えています。24時間、365日。荷物一つ
ひとつに気持ちを込めて全国へ。四国運
輸は皆さまのライフラインを支えています。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2. 職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R6 R5 R4
（年度／人）

平均 14.0 年
平均 52.0 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／ 0 人 男性 3／ 5人
0／ 6 人 1／38人

平均 8.0 日
平均 28.0 時間

役員 管理職

R6年度の月平均所定外労働時間
R6年度の有給休暇の平均取得日数
R6年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
3
4

新入社員研修・中堅社員研修・新任管理職研修・安全管理研修 等
資格取得補助

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

運輸業／高知市

● 運転職

お届け先からの電話を受けドライバーに状況を確認したり、早急に配送できないか調整したり
することも多く、お客様を待たせず、業務もスムーズに遂行させるスピード感や臨場感たっぷりの
仕事です。お客様からの感謝の言葉を受け「暮らしを支える仕事」であることが誇らしいです。

● 事務総合職

採用
人数

年  度

高卒採用人数

4

4（2）
5

1（0）
6

0（0）
7

1（1）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 0（0）

［令和4年～令和7年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等

先輩社員からのメッセージ
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