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代表取締役社長
設 立 年 月 日
資 本 金

浜町 文也
2002年11月25日
300万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／23名　女性／26名
事務部

● 事業内容
・国内外でのアイスクリーム、ドリンク、洋菓子などの製造卸。
・直営カフェ2店舗（高知市、いの町）運営。
・ファミリマートよさこい咲都店運営。
・2022年8月に須崎市浦ノ内に新工場設立。
  果実の搾汁、新商品開発をメインとした工場。
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初 任 給
諸 手 当

昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇
加 入 保 険
福 利 厚 生

そ の 他

150,000円～180,000円（正社員）
職務手当、役職手当、家族手当、
通勤手当（実費支給上限月額2万円）、出張手当
昇給 年1回、賞与 年2回 ※いずれも会社実績による。
8：30～17：30
年間105日（日祝日、土（当社カレンダーによる）、年末年始）
年次有給休暇、慶弔休暇
雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金
育児休業制度、慶弔見舞金制度、財形貯蓄制度、
団体災害保険制度、定期健康診断
アイス祭り実施（17回開催実績有）、
誕生日食事会（年4回（3,4か月グループ毎））、
ランチ提供（月1回）、社内親睦会（歓送迎会、BBQ大会等）、
社員旅行（直近2018年実施）

会社PR等

会社紹介M
anufacture

有限会社 高知アイス ／ 製造業

高知アイスは大家族であり、
みんなをしあわせにするために一人一人任された仕事に

誇りを持ち妥協せずに取り組んでいます。

【求める人物像】

素直に謝ることができる。
明るくしっかり挨拶ができる。
何事にもチャレンジする
気持ちがある。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2.  職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R4 R3 R2
（年度／人）

平均 10 年
平均 41 歳

0
0
0
0

0
0
0
0

0
0
0
0

3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／0 人 男性 0／ 0 人
2 ／5 人 1／ 5 人

平均 7 日

平均 10 時間

役員 管理職

R4年度の月平均所定外労働時間
R4年度の有給休暇の平均取得日数
R4年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
3
4

食品衛生管理研修、ストロングポイントセミナー
各種外郭研修に参加

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

新工場（須崎市浦ノ内 2022年8月設立） ギフト商品製造の様子

製造業／いの町

「しあわせをつくりましょ」の経営理念のもとに従業員と
その家族、生産者様、お客様、高知アイスを支えて
くれている全て人のしあわせを一緒につくりましょう。

採用
人数

年  度

高卒採用人数

2

0（0）
3

0（0）
4

0（0）
5

1（1）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 0（0）

［令和2年～令和5年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

事業主からの
メッセージ

採用条件等

有限会社 高知アイス ／ 製造業
108


	41,有限会社 高知アイス

