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株式会社ミロクテクノウッド
〒783-0006 南国市篠原537-1
TEL 088-880-6713   FAX 088-880-6711
https://www.mirokutw.com
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代表取締役社長
設 立 年 月 日
資 本 金

片山 弘紀
1999年11月11日
8,000万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／104名　女性／8名
総務部 清岡、藤原

● 事業内容
・輸送用機械器具部品の製造及び販売
 （自動車用ハンドル・シフトレバー）
・木工製品の製造及び販売
・精密機械器具部品の製造及び販売
・樹脂製品及び加飾製品の製造ならびに販売

●

●

新入社員研修
通信ゼミを受講してもらい、製造社員の基本を入社前に学んで
もらう事により、入社後スムーズに会社に溶け込む事ができ、新入
社員からは好評です。
新入社員研修では、社長と一緒に高知レクサス店へディ―ラー
訪問するという楽しい座学もあります。
（いつかはLEXUSオーナーの気分になります）
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初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間

休 日
休 暇
加 入 保 険
福 利 厚 生

そ の 他

170,000円～206,000円（正社員）
通勤手当
昇給 年1回（5月）、賞与 年2回（5月、11月）
7：50～16：55、17：05～2：10、18：05～3：10、
19：15～4：20、12：45～21：50（実働8時間）
土曜・日曜、会社カレンダーによる（年間休日116日）
年末年始、GW、夏季休暇
厚生年金保険、健康保険、雇用保険、労災保険
育児・介護休業制度、退職金制度、自己啓発活動援助制度、
各種クラブ活動援助制度
社内レクレーション、各種サークル活動援助制度、
インフルエンザ予防接種全額会社負担、駐車場完備

会社PR等

会社紹介

先輩社員からの
メッセージ
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株式会社 ミロクテクノウッド ／ 製造業

国内唯一の猟銃メーカー、ミロク
グループが銃床づくりで培った
技術を活かし、1999年に木製
自動車部品の製造を目的として
新会社を設立。高級車に搭載
される木製ハンドルやインテリア

製品を製造しています。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2. 職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R4 R3 R2
（年度／人）

平均 15 年
平均 43 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 1／1 人 男性 1／2 人
0 ／4 人 0／15人

平均16.5日
平均 8.9 時間

役員 管理職

R4年度の月平均所定外労働時間
R4年度の有給休暇の平均取得日数
R4年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
3
4

新入社員研修、管理職研修等
内容により半額から全額支援
新入社員入社後半年間

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

製造業／南国市

高校を卒業してすぐの就職で今までの環境が一変する中、
上手く仕事が出来ないんじゃないかと不安でした。しかし色んな
所で作業していくなかで、上手くいかなくても親身にサポートして
くれる優しい先輩方のおかげで乗り越える事が出来ています。
自分の得意な事や苦手なところを見極めながら、それを克服し
伸ばすことを意識してこれからも頑張ります。

● 酒井 蒼 高知県立高知東工業高等学校出身

組立風景 体力測定（2023年）製品写真

採用
人数

年  度

高卒採用人数

2

1（1）
3

2（2）
4

1（1）
5

1（1）
大卒等採用人数 1（1） 1（1） 0（0） 0（0）

［令和2年～令和5年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等
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