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代 表 取 締 役
設 立 年 月 日

井上 寿一
1948年 創業
1958年 設立

●

●

●

資 本 金
従 業 員 数
採用担当部署

1,638万円
男性／51名　女性／4名
総務部 採用担当：
鴨川  TEL：080-1400-8454

● 事業内容
当社はローリング鍛造を行っている会社です。聞き馴染みがない方も多い
かもしれません。シンプルに表現すると『鉄の輪っか』を製造しています。建設
機械や船、風力発電、医療機器など挙げればキリがないですが、私たちの生活
に関わるいろんな機械の重要な部品として当社の『鉄の輪っか』は使われて
います。大物だと直径2.7メートルを超える製品も作ります！このリングを作る
技術が当社の強み。職人技が光ります。ものづくりが好きな方であれば、
できあがったリングに対する感動もひとしお！私たちの製品は機械の中に組み
込まれてしまうので、日ごろは見る機会がほぼありません。しかし、当社の
リングがあるからこそ、いろんな業界で機械が生み出されていくのです。
こんなに夢が詰まった会社はなかなかありません。

会社PR等
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室戸の自然豊かな場所で働くことができ
ます。若手・ベテラン問わずに気軽にコミュ
ニケーションができ、若手からの提案で
業務改善に繋がることも多いです！

現在はアプリを使い、様 な々手順や効率
的な方法を動画に撮ってシェアするという
画期的な取り組みを行っています（たまに
料理のレシピが投稿されることも…笑）。
社員が友人を紹介して入社に至るケース
もあり、まさに働きがいがある会社です！
ぜひお気軽にエントリーしてください。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2.  職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R4 R3 R2
（年度／人）

平均 14.0 年
平均 42.0 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／0 人 男性 0／ 0人
0 ／4 人 0 ／ 4人

平均 12.0 日
平均 13.0 時間

役員 管理職

R4年度の月平均所定外労働時間
R4年度の有給休暇の平均取得日数
R4年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
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有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

製造業／室戸市

必要に応じて社内研修、社外研修あり
業務に関する資格取得について全額会社負担
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初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇

加 入 保 険
福 利 厚 生

そ の 他

173,000円（正社員）
交通費支給、通勤手当、皆勤手当、家族手当 等
昇給 年1回（4月）、賞与 年2回（7月、12月）
8：00～17：00（7.75h）※変形労働時間制（1年単位）
日曜完全休み、土曜は年間9日出勤（2022年予定）
有給休暇は入社6ヶ月経過後10日。
段階的に上がり、最高20日付与。
雇用・労災・健康・厚生・確定給付年金
生産性奨励金制度、退職金制度（勤続3年以上）
定年制度（一律60歳）、再雇用制度（65歳まで）
賞与実績…21年 年間5.26ヶ月支給、
　　　　　22年 年間6.0ヶ月支給

入社17年目で、この会社ではベテラン寄りのミドル層ですね。
私は実際に機械を操作してリングを作る作業を担当しています。
チャレンジ精神が旺盛な会社なので、今まで実績がない材料
や形に挑戦することも多く、正直大変な面もあります（笑）。
でも、難しいと言われるリングが完成したときにはなんとも言い
表せない達成感がありますよ！ 年齢問わずに気軽に話せる
環境です。若い皆さんが悩んだ時にはこの柴田が何でも
相談に乗ってサポートしますので、安心してください！！

リング製作中！！ 和気あいあいな若手たち！！会社全景

採用
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年  度

高卒採用人数
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3（3）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 1（1）

［令和2年～令和5年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等

先輩社員からのメッセージ
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