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新日電熱工業 株式会社 四国工場

〒788-0783 宿毛市平田町戸内字扇3433-14
TEL 0880-66-1007   FAX 0880-62-2008
http://snd-net .co. jp
E-mai l  :  recruit@snd-net .co. jp
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代 表 取 締 役
設 立 年 月 日
資 本 金

松岡 啓二
1969年7月
2,000万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／55名　女性／13名
総務部

● 事業内容
当社は創業より、受注生産にこだわり一品一様の製品をお客様にお届け
して参りました。質の高い製品とサービスを安定して供給できる組織力を
目指し、常に従業員の事を第一に考え、働く環境の改善や組織力の強化に
取り組んでおります。創業以来の会社の風土、利他の精神、感謝の気持ちを
忘れずに、創業者の故郷である宿毛の地で、地域に根ざした会社として、
地域の発展に尽力して参ります。

製造業としては珍しく完全週休二日制を取り入れています。しっかりと休み
が取れプライベートも充実できる環境が当社にはあります。

【事業所】 本社工場（大阪府八尾市）／四国工場
　　　　 関東営業所／広島営業所／横浜営業所
【全従業員数】 138名
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初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日

休 暇
加 入 保 険
福 利 厚 生

高卒／170,000円（正社員）
技術・職務・住宅・通勤・家族・ゴールド免許手当
昇給あり（随時）、賞与 年2回（5月、12月）
8：30～17：30（8h）　
完全週休二日制（土日）、祝日、夏季休暇（8/13～15）、
年末年始（12/30～1/4）
有給休暇、慶弔休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
退職金制度、財形制度、育児・介護休業制度、健康診断

私はこの春普通科を卒業し、入社しました。製造の仕
事に興味はあるものの手先が器用な方ではなく、こん
な自分でもやっていけるのか不安でしたが、先輩方が
優しく丁寧に教えて下さり日々頑張る事が出来ていま
す。毎日がチャレンジですが覚える事が楽しく、作業が
出来る様になると嬉しいです。自分たちが作った製品
が生活の一部として誰かの役に立てている事にとても
やりがいを感じています。何事も挑戦することを忘れ
ず、早く一人前になれるように頑張っています。

会社PR等

会社紹介

先輩社員からのメッセージ
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新日電熱工業株式会社 四国工場 ／ 製造業

どんな商品も“熱”の力なしには完成
出来ません。私たちは熱源であるヒー
ターを国内・国外のお客様に向けて
完全オーダーメイドで作っています。
みなさんが毎日使う商品（スマホや
衣類等）の製造ラインでも使われて
います！縁の下の力持ち的存在として
世界のものづくりの現場を支えている
重要な存在、それが私たちが作って

いる工業用ヒーターです！

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2. 職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R6 R5 R4
（年度／人）

平均 13.3 年
平均 46.4 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／0 人 男性 0／0 人
33.0 % 4.3%

平均 13.4 日
平均 9.7 時間

役員 管理職

R6年度の月平均所定外労働時間
R6年度の有給休暇の平均取得日数
R6年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
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新入社員研修（ビジネスマナー、情報セキュリティ、安全衛生、就業規則等） ヒーター講習（自社製品を知る）
業務に資するとして会社が認めた資格についての取得費全額補助

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

先輩社員 社員集合写真四国工場外観

製造業／宿毛市

採用
人数

年  度

高卒採用人数

4

3（1）
5

4（3）
6

4（4）
7

3（3）
大卒等採用人数 5（3） 1（1） 4（3） 2（2）

［令和4年～令和7年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等

新日電熱工業株式会社 四国工場 ／ 製造業
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