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株式会社タカチ測建
〒780-0051 高知市愛宕町三丁目11-25号
TEL 088-822-0230   FAX 088-823-4620
http://www.ivx.co. jp/folks/takachi/
E-mai l  :  takachi@ivx.co. jp
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代表取締役社長
設 立 年 月 日
資 本 金

角原　雪
1973年12月13日
3,000万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／35名　女性／6名
測量調査部

● 事業内容
■官公庁発注の設計業務（道路・橋梁・落石対策施設・砂防施設
など）、測量業務（基準点測量・地形測量）、地権者調査　

■地籍調査（国土調査）業務に係る測量、地権者との立会、地籍
調査図作成など
※具体的には、測量によって作成された図面および各種調査で求めた

　　データを基に道路・河川などを設計計画する仕事

■橋梁点検業務（定期点検・詳細点検・緊急点検など、金属部分の
腐食やコンクリート部分のひび割れ・剥離漏水の点検）
※専門技術者が5年ごとに点検診断を行い、県内の道路橋について安全

　　確保する仕事

■その他測量業務（ドローンによる空中写真測量・3Dレーザー
スキャナを使用した文化財の計測や点群測量による構造物
や地形の図面作成・衛星測位システムによる測量）など
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初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇
加 入 保 険

福 利 厚 生

そ の 他

185,000～188,000円（正社員）
通勤手当（上限有）、各種資格手当
昇給 年1回（7月）、賞与 年2回（7月、12月）
8：30～17：30（8h）
土・日・祝日（年間休日120日）
GW休暇
労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金保険、
確定拠出年金、財形
退職金共済、企業年金基金、中小企業退職金共済、
健康診断、育児休業、出張手当（当社規定による）
ソフトボール大会（測量協会主催）、社員旅行

私たちは学歴や実績はさまざまですが、
現場で先輩方からやさしく指導していた
だきながら頑張っています。是非！
私たちと一緒に働きましょう。

会社PR等

会社紹介

先輩社員からの
メッセージ
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官公庁から受注しており、測量業を主としている県内
企業としてはトップクラスの売上高を有している。分野に
おいては県内シェア№１の部門もある。「タカチ測建に
任せておけば大丈夫だから」といったお言葉を頂くことも
多く、その信頼に応えるため新しい技術を積極的に取り
入れ、新しい付加価値・生産性の向上を目指している。
県内の高卒者等を積極的に採用し、組織力の強化と

若返りを図っている。

標高の高い山間部や災害現場などへも出向く
ので、スタミナと足腰に自信のある方！

官公庁での協議や地権者との話し合いも多く、
物怖じしない方！

責任感を持って仕事に取り組むことができ、
地道な努力ができる方！

直近3事業年度の新卒者等の採用者数

直近3事業年度の新卒者等の離職者数

直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）

直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）

平均継続勤務年数

※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容

自己啓発支援の有無及びその内容

メンター制度の有無

キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

社内検定等の制度の有無及びその内容
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2.  職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R4 R3 R2
（年度／人）

平均 8.0 年
平均 41.0 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 1／ 6 人 男性 0／35人
1／ 6 人 1／ 6 人

平均 6.0 日
平均 13.5 時間

役員 管理職

R4年度の月平均所定外労働時間

R4年度の有給休暇の平均取得日数

R4年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
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新人社員研修・資格取得に関わる講習会

社内研修・各種協会主催の研修など

 ・  無有 

有  ・  無

有  ・  無

 ・  無有 

有  ・  無

UAV 作業風景本社外観 測量作業
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年  度

高卒採用人数

2

1（0）
3

2（1）
4

3（3）
5

1（0）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 0（0）

［令和2年～令和5年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等
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