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株式会社新 創
〒781-0112 高知市仁井田1631番地8
TEL 088-802-5010   FAX 088-837-3290
http://www.cons-ksn. jp
E-mai l  :  saiyoh@cons-ksn. jp
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代 表 取 締 役
設 立 年 月 日
資 本 金

小松 千代喜
1965年5月20日
1億円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／83名　女性／6名
管理部 採用担当

● 事業内容
株式会社新創は公共工事を中心とした陸上土木、港湾土木、建築の3事業
を柱として、事業を展開しております。工事を行う際に心がけていることは
地域の皆さんに喜んでいただけるものづくりを目指しており、地域に貢献
できるよう努力してまいります。社員一人一人が働きやすく充実した生活を
行えるよう健康経営にも取り組んでおり、休みをとりやすい環境づくりに心
がけ、有休取得を促進しています。

● 福利厚生
30歳以上の健康診断を人間ドックに変更するなど、社員の健康維持に取り
組むほか、「歩活」を取りいれ、会社全体で健康経営に取り組んでいます。

● 独身寮
本社より実家等が遠隔地にある場合、会社が宿舎を借上げ、家賃の一部を
負担し独身寮としています。
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初 任 給
諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇

加 入 保 険
福 利 厚 生

そ の 他

当社規程による（正社員）
当社規定による
昇給 年1回（7月）、賞与 年2回（12月、6月）
8：00～17：00（休憩1時間）
土曜日、日曜日、祝日、年末年始 年間122日
年次有給休暇（時間単位の有給休暇取得制度あり）、
慶弔休暇ほか特別休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
退職金制度、育児介護休業制度、健康診断、
社員融資制度（住宅建設・教育資金等）、財形貯蓄
借上独身寮（遠隔地出身者に限る）有

入社して四年が経ちますが、長いようでとても短く感じます。仕事を覚えて
ゆく中で、多くの苦難や失敗がありました。しかし、現場が完成した時の
喜び、達成感は自分が苦労した分だけ倍になって返ってきますし、自分が
手掛けたものが目に見えて残り、人々の生活の一部になる、とても誇りを
もてる仕事だと思います。自分に後輩が出来れば「やりがいがあって楽しい」
と思ってもらえる教育を心掛けていきたいと思います。

● 玉渕 正人  
   高知県立高知農業高等学校卒
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元気に明るく挨拶ができる方、何事も前向き
に考える方、ものづくりに興味のある方、

一度会社に来てみませんか？

「融和一新 規律創生 地域貢献」の社是
のもと、社員一丸となり、公共工事を中心と
した地域の環境に配慮した社会資本整備
を行うことで地域社会に貢献する企業で

ありたいと思っています。

昨年度より土日祝日が全て休みとなり、働き
方改革にも積極的に取り組んでいます。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数

直近3事業年度の新卒者等の離職者数

直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）

直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）

平均継続勤務年数

※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容

自己啓発支援の有無及びその内容

メンター制度の有無

キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容

社内検定等の制度の有無及びその内容
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2.  職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R4 R3 R2
（年度／人）

平均 13.2 年
平均 48.9 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／0 人 男性 0／ 0人
0 ／5 人 0／15人

平均 13.4 日
平均 16.7 時間

役員 管理職

R4年度の月平均所定外労働時間

R4年度の有給休暇の平均取得日数

R4年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数

役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
3
4

新入社員研修、業務に必要な社外講習

業務に必要な資格の取得費用全額補填

 ・  無有 

 ・  無有 

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

赤野改良カルスト 須崎築造

採用
人数

年  度

高卒採用人数

2

0（0）
3

2（2）
4

3（2）
5

5（5）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 0（0）

［令和2年～令和5年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等
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