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株式会社あさの
〒782-0033 香美市土佐山田町旭町1丁目5-25
TEL 0887-53-2504   FAX 0887-52-5454
https://shouga. jp
E-mai l  :  k-sawada@shouga. jp
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代表取締役社長
設 立 年 月 日
資 本 金

浅野 平二郎
1988年4月27日
1,000万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／130名　女性／118名
採用担当

● 事業内容
高知県の特産物である生姜の栽培から貯蔵、加工、販売までを一貫
して行っています。青果パック生姜、冷凍加工生姜（ジンジャーペー
ストや生姜汁）、ガリ・紅生姜、生姜湯などを製造販売。大手食品メー
カーの加工食品に幅広く利用していただき、様々な「おいしい」の
カタチを全国の食卓へ届けています。 ●
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初 任 給

諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇
加 入 保 険
福 利 厚 生

そ の 他

高卒／180,000円～（正社員）
短大・専門学校卒／190,000円～（正社員）
大卒／200,000円～（正社員）
通勤手当（上限1万円）、役職手当、資格手当、時間外手当
昇給 年1回（4月）、賞与 年2回（6月、12月）
7：50～17：00（8h）
年間休日115日（詳細は社内カレンダーによる）
GW、夏季、年末年始、年次有給休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
社宅（単身用）、育児休業制度、
制服貸与及びクリーニング管理、社内MVP表彰制度、
電解水素水サーバー設置、永年勤続表彰、
社員食堂（1回500円バイキング形式、食べ放題）
月平均残業時間：12.4時間、
有給休暇の平均取得日数：年間14.7日

会社PR等

会社紹介

M
anufacture

株式会社 あさの ／ 製造業

日本トップクラスの生姜取扱量で、全国の大手
食品メーカー向けに原料供給を行う業務用取引
が主体の企業です。皆さんが普段食卓で食べて
いる加工食品（冷凍食品、惣菜、調味料等）からも
知らず知らずのうちに当社の生姜を口にされている
はず。そんな裏方の仕事ではありますが、生姜の
プロフェッショナルとして、お客様に生姜の産地や
形状、使い方を提案して採用が決まった商品を
見ると自分たちの商品のように喜びを感じています。

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2. 職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R6 R5 R4
（年度／人）

平均 13.6 年
平均 45.2 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／1 人 男性 0／ 1 人
50.0% 7.7 %

平均 14.7 日
平均 12.4 時間

役員 管理職

R6年度の月平均所定外労働時間
R6年度の有給休暇の平均取得日数
R6年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合
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朝礼、新入社員研修
外部：日本創造教育研究所

成長支援会議を年2回実施して複数の成長支援者からキャリアアップに関するアドバイスをもらう
内部監査、HACCPプラン・防虫防鼠・薬剤管理などに関する技能検定

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

生姜の収穫 仕事風景本社社屋

製造業／香美市

日本一の生姜専門の会社で働くことに
誇りを感じます。若手からベテランまで仲
が良く、誰でもすぐになじめる社内環境で
す。やりがいは人々の暮らしを支えている
ことを実感した時です。例えば、弊社商
品をスーパーで見たり、多くの商品で使
われている事を知ったりするたびに人々の
暮らしを支えていることに誇りを感じます。

● 島内  実（入社5年目）

先輩社員からのメッセージ

採用
人数

年  度

高卒採用人数

4

2（1）
5

2（0）
6

6（2）
7

5（2）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 1（0）

［令和4年～令和7年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等

採用専用サイト
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