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〒780-0929 高知市桜馬場8番20号
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https://www.kohritz .co. jp
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代 表 取 締 役
設 立 年 月 日
資 本 金

嶋﨑 勝昭
1922年5月10日
3,000万円

●

●

従 業 員 数
採用担当部署

男性／59名　女性／7名
総務部

● 事業内容
●土木工事
●舗装工事

●建築工事
●水道施設工事

●とび・土工工事
●解体工事等
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初 任 給

諸 手 当
昇給・賞与
勤 務 時 間
休 日
休 暇
加 入 保 険
福 利 厚 生

高卒／195,000円～（正社員）
短大・専門学校卒／208,000円～（正社員）
大卒／220,000円～（正社員）
職責手当、家族手当、通勤手当、住宅手当
昇給 年1回（4月）、賞与 年2回（6月、11月）
8：00～17：00
土・日・祝
年次有給休暇、年末年始、慶弔休暇
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
育児休業制度、介護休業制度、退職金制度
定期健康診断、社員研修旅行、社員寮

初めて大きい構造物を施工した時はどのようにできあがっていく
かわからない不安がありましたが、日々作業をする中で形が出来
上がり、完成して地域に残る時は達成感と自信になりました。資
格取得に関して試験や講習は会社が全面的にサポートしてくれ
ます。自由参加の釣り大会やゴルフコンペもあり社員同士のコ
ミュニケーションも盛んで優しい先輩が沢山います。仕事は時期
によっては忙しいですが、プライベートな時間も確保でき充実し
た生活を送っています。

会社紹介

先
輩
社
員
か
ら
の

メ
ッ
セ
ー
ジ

● 経営理念
一、常に誠意を持って
　  社業を通じ地域社会の発展のために尽くし自ら誇れる
　  会社を築きます。
一、常に熱意を持って
　  先取りの営業活動を続け立派な工事完成を果たして
　  顧客の信頼を高めることに努めます。
一、常に創意を持って
　  自己啓発に努め、建設と自然の調和を生かした技術
　  革新を図り、住み良い社会づくりに貢献します。

建設業／高知市

株式会社 晃立 ／ 建設業

直近3事業年度の新卒者等の採用者数
直近3事業年度の新卒者等の離職者数
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（男性）
直近3事業年度の新卒者等の採用者数（女性）
平均継続勤務年数
※参考　従業員の平均年齢

研修の有無及びその内容
自己啓発支援の有無及びその内容
メンター制度の有無
キャリアコンサルティング制度の有無及びその内容
社内検定等の制度の有無及びその内容
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2. 職業能力の開発及び向上に関する取組みの実施状況

R6 R5 R4
（年度／人）

平均 23.1 年
平均 47.4 歳
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3.  職場への定着の促進に関する取組みの実施状況

女性 0／0 人 男性 0／ 2人
1／69人 3／69人

平均 9.4 日
平均 4.3 時間

役員 管理職

R6年度の月平均所定外労働時間
R6年度の有給休暇の平均取得日数
R6年度の育児休業取得者数 ／ 出産者数
役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合

1
2
3
4

新入社員教育研修、資格取得のための講座及び研修
会社が認めた資格について取得費用の全額補償

入社直後、1年目等、担当者による相談を実施、助言・指導を行う

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

有  ・  無

北川村共同社員住宅建設工事本社社屋 現場風景

会社PR等
晃立は大正11年（1922年）創業の
「島﨑組」以来、人が生活を送る上で
欠かすことのできない、さまざまなもの
（構築物）をつくってきました。道路や
トンネル、橋梁などの土木工事、学校
建設などの公共施設から個人住宅の
建築工事を手がける総合建設業として
高知市・佐川町・仁淀川町を拠点に、
高知で暮らす人々の生活に寄り添って

きた会社です。

株式会社 晃立 ／ 建設業

令和4-5年度 日下川新規放水路吐口護岸外工事

採用
人数

年  度

高卒採用人数

4

1（1）
5

3（1）
6

0（0）
7

0（0）
大卒等採用人数 0（0） 0（0） 0（0） 1（1）

［令和4年～令和7年度／人］ ※（ ）内はうち在職人数

採用条件等
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