
新入社員合同研修会

高知県内企業に入社される新社会人の方

【第1部】ビジネスマナーⅠ
　　　 社会人としての心構え
　　　 ビジネスマナーの基本

【第2部】ビジネスマナーⅡ
　　　 仕事におけるコミュニケーション
　　　 目標設定と今できることを考える

【第3部】新入社員の皆さまへのお知らせ
　　　 　・高知県選挙管理委員会
　　　 　・高知労働局
　　　 事務連絡およびアンケート記入

対　象

内　容 講師紹介

山下 由香
キャリアコンサルタント

キャリア教育のない時代に進学・就職で紆余曲折し、女性用
アンダーウェアのデザイナー、印刷会社の製版業務など異色
の経験を持つ。「誰かのお役に立ちたい」という思いを胸に
就職支援の道に入ってからは、10代～70代まで幅広い年代層
の求職者・職業訓練生・学生に数多く関わってきた。
現在は、キャリアコンサルタントとして女性の就労支援や
定着支援をメインとしながら、求職者や学生向けのセミナー
等にも携わり、よりよい就労に向けた活動に力を注いでいる。

お問い合わせ先

申込方法

〒780-0841  高知市帯屋町2丁目1-35　ジョブカフェこうち内
TEL  :  088-826-6051    FAX : 088-826-6052　mail：kochi-jakunen@lec.co.jp
※土日祝は休み

厚生労働省＜高知労働局＞委託事業「若年者地域連携事業」  受託者:株式会社東京リーガルマインド
http://partner.lec-jp.com/

高知若年者地域連携事業運営事務局

高知県内企業に入社される新社会人の方を対象に「新入社員合同研修会」を開催いたします。

この研修会は、“職業意識やビジネスマナー等を習得することにより、就労に対する不安の解消や

社会人としての自覚と責任感の養成を図ること”を目的としています。

異業種交流の良い機会にもなります。新入社員の皆さまのご参加をお待ちしております。

令和7年
※受付は、9：30開始

水3月26日 10：00～16：00

※参加申込者が定員に達した場合、希望に添えかねる場合があります。予め、ご了承ください。
※研修時の昼食については、各自ご準備ください。
※やむを得ずプログラムを一部変更もしくは中止となる場合があります。

高知共済会館　3階　大ホール「桜」

ＦＡＸまたはメール 100名

無料

程度

定　員

自社で新入社員研修を実施予定の皆さま、この研修との併用をオススメします！

氏



新入社員合同研修会　参加申込書

FAX送信先  ⇒ ０８８-８２６-６０５２

企業名

住所
〒　　　　－

（ふりがな）

担当者

参加者①

参加者②

参加者③

所属部署 役職

連絡先

名前

申込締切：令和７年３月７日（金）　１７ ： ００

FAXTEL

申込日：令和　 　年 　 　月　   　日

※必要事項を記入の上、ＦＡＸまたはメールでお申し込みください。また、申込後3営業日以内に事務局より参加受付完了の連絡がない
　場合は、お手数ですが下記のお問い合わせ先までご連絡ください。
※参加者が3名以上になる場合、参加申込書を人数にあわせてコピーの上、記入または別紙に必要事項をまとめてのお申込でも可能です。
※参加者が定員に達した場合、ご希望に添えかねる場合があります。予め、ご了承ください。
※研修時の昼食については、各自ご準備ください。
※やむを得ずプログラムを一部変更もしくは中止となる場合があります。
※申込書に記載の情報は、当新入社員合同研修会運営のみに使用します。他の目的使用や外部へ提供することは一切ありません。

（ふりがな）

性別 年令 才

名前
（ふりがな）

性別

名前
（ふりがな）

性別

名前
（ふりがな）

年令 才

年令 才

お問い合わせ先：高知若年者地域連携事業運営事務局　担当＜坂本・石井＞
〒780-0841 高知市帯屋町2丁目1-35 ジョブカフェこうち内

TEL：088-826-6051 　FAX： 088-826-6052　メール：kochi-jakunen@lec.co.jp


